CUADRO GENERAL LINEAS DE CREDITO COOPUNIDOS - JULIO 2022

e —_— TIEMPO TASA DE INTERES MV DE ACUERDO AL PLAZO DE PAGO MONTO MAXIMO
LINEA DE CREDITO CARACTERISTICAS APROBACION MINIMO CONDICIONES POR ASOC (SEGUN
VINCULACION | g M (12 M |18 M |24 M|36 M |48 M (60 M (72 M |84 M FLUJO DE CAJA)
coMITE/ CAPACIDAD DE PAGO /
LIBRE INVERSION LIBRE DESTINACION CONSEJO UN MES N/A [ N/A | N/A | N/A [1.3%|1.3%|1.4%| 1.4%( 1.5%| GARANTIA QUE APLIQUE/ |60 SMMLV MAX 80
PAGO POR NOMINA
CREDITO SOBRE PARA PAGO POR NOMINA O | HASTA EL 120% DE
CREDITO AGIL 8 HORAS .7% | 0.8% | 0.8% | 0.8% | 0.9% | 0.9% | 1.0% | 1.0% | 1.09
APORTES GERENCIA UN MES 0.7%|0.8% | 0.8% [ 0.8% | 0.9%)| 0.9% | 1.0% | 1.0% | 1.0% POR CAIA SUS APORTES
CAPACIDAD DE PAGO /
CREDIYA CREDITO AGIL 8 HORAS GERENCIA UN MES 1.1%(1.1%(1.2%|1.2%| N/A | N/A [ N/A [ N/A [ N/A | GARANTIA QUE APLIQUE/ 20 SMMLV
TASA NR DE LIBRE INV
CUPO PARA RETANQUEO CAPACIDAD DE PAGO / PARA
MENSUAL MAXIMO SU o o o o CONTRATOS FIJOS A SU
ROTATIVO CAPACIDAD DE DESCUENTO GERENCIA UN MES 1.1%|1.1%|1.2%(1.2%| N/A| N/A [ N/A| N/A | N/A TERMINO Y OBRA SEGUN 10 SMMLV
POR NOMINA CONDICIONES
ANTICIPO ANTICIPO PRIMAS CUPO 80%
g 0, o
PREZ‘I’CI-:ﬁ:-(;;\lES VACACIONES Y CESANTIAS GERENCIA UN MES 1.4%| N/A| N/A| N/A| N/A| N/A| N/A | N/A| N/A| NOTENERLA COMPROMETIDA PRESTACION
RECIBOS DE PAGO
EDUCACION PAGO ESTUDIOS A TODO NIVEL| GERENCIA UN MES 1.0%(1.0%|1.1% | 1.1%| 1.2%| 1.2% | 1.3%| 1.3% | N/A /TABULADOS / 20 SMMLV
COMPROBANTES
SITUACION DE IMPACTO
CALAMIDAD ECONOMICO FAMILIAR GERENCIA UN MES 1.0%|1.0%|1.0%| 1.0%| N/A | N/A | N/A | N/A | N/A SOPORTES O EVIDENCIA 5 SMMLV - d°_s
DOMESTICA COMPROBADA CALAMIDAD meses de gracia
- ADICIONAL COTIZACION,
VEHICULO NUEVO Oxz*%? (CARRO - chS'TEé UNMES |1.0%|1.0%|1.1% | 1.1%| 1.2%| 1.3%| 1.3%| 1.4%| 1.4%| PrROMESA COMPRA VENTA, 60 SMMLV
CONSEJ PRENDA, SEGURO
- PROMESA COMPRA VENTA/
MITE MPRA MAX
VIVIENDA QSZCTl;’Tz'I‘C)I';‘\’LRE:gZA::;gSL' ggN ) é UNMES |1.0%|1.0%|1.1% | 1.1%| 1.2% 1.3%| 1.3%| 1.4%| 1.4% CONTRATO 30%::smmw
! OBRA/COTIZACIONES/FACTURAS
ORDEN DE COMPRA PRODUCTOS O
MERCANCIA Y/O SERVICIOS POR CONVENIO GERENCIA UN MES 1.2%|1.2%|1.3% [ 1.3% | 1.4% | N/A | N/A [ N/A | N/A COlegzgooNl;ig::;DOR ) 20 SMMLV
SERVICIO COMERCIAL
VACACIONES / PLANES o . o o o o o COTIZACION AGENCIA O
. . . . . . . 2 L
TURISMO TURISTICOS - VIAJES GERENCIA UN MES 1.0%|1.0%1.1% | 1.1%( 1.2%| 1.2% | 1.3% | N/A | N/A PROVEEDOR - PAGO DIRECTO 0 SMMLV
SEGUROS, MANTO, TODO RIESGO, SOAT,
IMPUESTOS, TECNOMECANICA, VIVIENDA, GERENCIA UN MES 1.0%(1.0%|1.1%|1.1%| 1.1% | N/A | N/A | N/A [ N/A COT'ZAC'OB'I'RF&%URA' PAGO 6 SMMLV
MULTAS, TMC HOGAR, VIDA, ETC.
ENTIDADES FINANCIERAS O COMITE/ . o . o o o o o o,| CERTIFICADOS DE DEUDA -
COMPRA CARTERA SECTOR REAL CONSEJO UN MES 0.9%|0.9% | 1.0%(1.0% | 1.1%| 1.1% | 1.2% | 1.2%| 1.3% PAGO DIRECTO 60 SMMLV
NOTA 1. DESCUENTO MAXIMO MENSUAL POR NOMINA = 50% SALARIO.
NOTA 2. COMPROMISO DE CUOTAS EXTRAS SEMESTRALES CON PRIMAS MAXIMO DEL 50% - CESANTIAS 100%
TG PARA TODAS LAS LINEAS APLICA TASA NIVEL DE RIESGO (SIN CODEUDOR NI AFIANZAMIENTO) CON UN PUNTO ADICIONAL - TASAS DIFERENCIALES A ELLO SOLO

BAJO LA POTESTAD DEL COMITE DE CREDITO DEBIDAMENTE SUSTENTADO.




