COOPERATIVA MULTIACTIVA UNIDOS
"COOPUNIDOS"
NIT 800.215.989-4
ESTADO INDIVIDUAL DE SITUACION FINANCIERA
CCOOPUNIDOS CON CORTE AL 30 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023
AR OB RUNLESS Expresados en pesos Colombianos

ACTIVO NOTA ANO VARIACIONES
2024 2023 Var. Pesos Var. %

Activo Corriente
Efectivo y Equivalente al Efectivo 5 287.358.716 196.640.751 90.717.965 46,13%
Aporte en Asociaciones o Agremiaciones 6 36.609.174 34.107.519 2.501.655 7,33%
Cartera de Crédito Corto plazo z 1.105.402.461 1.106.325.963 (923.502) -0,08%
Cuentas por cobrar 8 24.960.615 16.880.029 8.080.586 47,87%
Total Activo Corriente 1.454.330.966 1.353.954.262 100.376.704 7,41%
Activo No Corriente
Cartera Crédito Asociados Largo Plazo 7 1.937.768.100 2.056.986.851 (119.218.751) -5,80%
Deterioro 7 (140.915.378) (291.475.845) 150.560.467 -51,65%
Activos Materiales 9 96.226.018 80.235.014 15.991.004 19,93%
Deterioro Activos Materiales 9 (77.909.293) (65.450.573) (12.458.720) 19,04%
Oftros Activos - - - 0,00%
Total Activo No Corriente 1.815.169.447 1.780.295.447 34.874.000 1,96%

0
TOTAL ACTIVO 3.269.500.413 3.134.249.709 135.250.704 4,32%
Cuentas de Orden Deudoras 19 390.525.140 319.410.222
Cuentas de Orden Acreedoras por confra 19 4.487.872.976 4.276.466.434
Obligaciones Financieras 10 98.965.079 235.728.014 (136.762.935) -58,02%
Cuentas por Pagar 11 51.410.149 72.541.118 (21.130.969) -29,13%
Impuestos, Gravamenes y Tasas 10.017.000 - 10.017.000 0,00%
Fondos Sociales 12 - - - 0,00%
Beneficios a Empleados 13 8.622.965 12.640.257 (4.017.292) -31,78%
Otros Pasivos - 1.200.000 (1.200.000) -100,00%
TOTAL PASIVO 169.015.193 322.109.390 (153.094.196) -47,53%
Capital Social - Aportes Sociales 14 2.633.696.203 2.385.820.970 247.875.233 10,39%
Reservas 15 362.189.251 336.452.988 25.736.263 7,65%
Fondo de Destinacion Especifica 16 1.227.833 1.227.833 - 0,00%
Resultados Acumulados por Convergencia 17 405.214 405.214 - 0,00%
Excedente (Perdida) del Ejercicio 18 102.966.719 88.233.314 14.733.405 16,70%
TOTAL PATRIMONIO 3.100.485.220 2.812.140.319 288.344.901 10,25%
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 3.269.500.413 3.134.249.709 135.250.704 4,32%
Cuentas de Orden Deudoras por Contra 19 (390.525.140) (319.410.222)
Cuentas de Orden Acreedoras 19 (4.487.872.976) (4.276.466.434)
Las Notas que se adjuntan son parte integral de los Estados Financieros
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Por los Afios Terminados a diciembre 31 de 2024 y 2023
CCOPUNIDOS (Valores expresados pesos colombianos)

AVANCEMOS UNIDOS

COOPERATIVA MULTIACTIVA UNIDOS
"COOPUNIDOS"
NIT 800.215.989-4
ESTADO INVIDUAL DE RESULTADO INTEGRAL
CCOPUNIDOS CON CORTE AL 30 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023

AVANCEMOS UNIDOS
Expresados en pesos Colombianos

INGRESOS ACTIVIDADES ORDINARIAS 2024 2023 VARIACION — VARIACION

PESOS %
Intereses de Creditos Consumo 20 510.711.582 470.940.779 39.770.803 8,44%
Ingresos de Ofras Actividades de servicio 20 44.945.071 43.425.457 1.519.614 3,50%
Comisiones 21 39.386.635 15.678.361 23.708.274 151,22%
Ofros Ingresos 21 67.477.116 56.091.390 11.385.725 20,30%
TOTAL INGRES OS 662.520.404 586.135.987 76.384.416 13,03%
GASTOS OPERACIONALES
Beneficio a Empleados 22 278.257.067 231.919.918 46.337.149 19,98%
Gastos Generales 23 168.044.779 163.569.108 4.475.670 2,74%
Gasto Deterioro 24 79.462.322 57.721.559 21.740.763 37,66%
Deterioro Activos Materiales 25 12.078.820 12.021.544 57.276 0,48%
Gastos Financieros 26 15.205.186 14.703.902 501.283 3,41%
TOTAL GASTOS Y COSTOS 559.553.684 497.902.673 61.651.012 12,38%
EXCEDENTE NETO DEL EJERCICIO 102.966.719 88.233.314 14.733.405 16,70%
Las Notas que se adjuntan son parte integral de los Estados Financieros
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REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES

Por los Afios Terminados a diciembre 31 de 2024 y 2023
(Valores expresados pesos colombianos)

COOPERATIVA MULTIACTIVA UNIDOS
"COOPUNIDOS"
NIT 800.215.989-4
ESTADO INDIVIDUAL DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

Sﬁ?ﬂg!gg? Por los afios Terminados a Marzo 31 de 2024 y 2023
Expresado en pesos Colombianos
SALDO SALDO A
DICIEMBRE DISMINUCION AUMENTO DICIEMBRE
2023 2024
APORTE SOCIAL 2.385.820.970 388.162.088 636.037.321 2.633.696.203
RESERVAS 336.452.988 - 25.736.263 362.189.251
FONDOS DE DESTINACION ESPECIFICA 1.227.833 - 1.227.833
RESUTADOS ADOPCION POR PRIMERA VEZ 405.214 - 405.214

GANANCIA / PERDIDA EJERCICIOS ANTERIORES

TOTAL PATRIMONIO

2.812.140.319 476.395.402 764.740.303

3.100.485.220

Las Notas que se adjuntan son parte integral de los Estados Financieros
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Por los Afios Terminados a diciembre 31 de 2024 y 2023
CCOPUNIDOS (Valores expresados pesos colombianos)

AVANCEMOS UNIDOS

COOPERATIVA MULTIACTIVA UNIDOS
"COOPUNIDOS"
NIT 800.215.989-4
CCOPUNIDOS ESTADO INDIVIDUAL DE FLUJOS DE EFECTIVO

AVANCEMOS UNIDOS

Expresados en pesos Colombianos

FLUJOS DE FONDOS PROVENIENTES ACTIVIDADES DE OPERACION
Variacion del Excedente 14.733.405 33.478.577

Mas Partidas que no afectaron el Efectivo

Deterioro - Cuentas por Cobrar - 6.100.898
Deterioro - Cartera de Credito (150.560.467) 24.647.704
Deterioro - Propiedad Planta y Equipo 12.458.720 11.641.644

CAMBIOS EN PARTIDAS OPERACIONALES

Aumento - Disminucién Obligaciones Corto y Largo Plazo Asociados 120.142.253 (102.920.501)
Aumento - Disminucién Cuentas por Cobrar (8.080.586) -
Aumento - Disminicion en Impuestos, Gravamenes y Tasas 10.017.000 -
Aumento - Disminucién en otros Pasivos (1.200.000) 1.200.000
Aumento - Disminucién en Beneficios a Empleados (4.017.292) 206.892
Aumento - Disminucién Cuentas por Pagar (21.130.969) (9.839.900)

Aumento - Disminucién Ofras Inversiones (2.501.655) (688.000)
Aumento - Disminucién Propiedad Planta y Equipo (15.991.004) (7.736.899)

ACTIVIDADES DE FINANCIACION

Aumento - Disminucién de Capital Social 247.875.233 (34.595.129)
Aumento - Disminucién en Creditos Bancos y Ofras Obligaciones Financieras (136.762.935) 84.306.139
Aumento - Disminucién de Reservas 25.736.263 54.754.738

MAS EFECTIVO Y SU EQUIVALENCIA AL PRINCIPIO DEL ANO

Disponible 196.640.751 136.084.588
Inversiones Temporales -
TOTAL EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO 287.358.716 196.640.751
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NOTA 1. ENTIDAD QUE REPORTA

Razén Social: COOPUNIDOS es una Cooperativa de Aporte y Crédito es una entidad organizada como Empresa Asociativa Multiactiva de derecho
privado, responsabilidad limitada y sin animo de lucro, con nimero de Asociados y Patrimonio variable e ilimitado; regida por la ley 79 de 1988 y
demas disposiciones reglamentarias emanadas de la Superintendencia de la Economia Solidaria y por la doctrina, los principios y valores
Cooperativos universales y su estatuto. Denominada COOPERATIVA MULTIACTIVA UNIDOS” La sigla “COOPUNIDOS”.

COOPUNIDOS es un organismo Cooperativo de segundo grado en el sector de la economia solidaria y por el monto de susactivos esta clasificada en
el tercer nivel para efectos de supervision por parte de la Superintendencia de la Economia Solidaria.

Objeto Social: COOPUNIDOS tendra como objeto social y prioritario mltiple; atender necesidades basicas de sus Asociados, a través de la
prestacion de las diferentes modalidades de crédito; En desarrollo de su objeto social “COOPUNIDOS”, podra adelantar toda clase de operaciones
licitas, siempre en condiciones de favorabilidad para sus Asociados y su grupo familiar.

Documento y Fecha de Constitucion:

Que, por certificado del 27 de diciembre de 1996 procedente de Departamento Administrativo Nacional de Cooperativas de Cali, inscrita en la
camara de comercio el 06 de febrero de 1997 bajo el Nro. 449 del libro |, se reconocié personeria juridica por resolucién Nro. 03052 del 29 de octubre
de 1993 de departamento administrativo de cooperativas de Santiago de Cali a: Cooperativa de Ahorro y Crédito Unidos Coopunidos. Que por acta
Nro. 8 del 21 de octubre de 1999 asamblea de asociados, inscrita en la cdmara de comercio el 03 de noviembre de 1999 bajo el Nro. 4438 del libro |,
cambio su nombre por Cooperativa Multiactiva unidos de sigla Coopunidos

Administracion: La Direccion y administracion de Coopunidos se encuentra a cargo de la Asamblea General, el Consejo de Administracion y la
Gerente. Los 6rganos de control son la Junta de Vigilancia y el Revisor Fiscal. La Asamblea General es el maximo 6rgano de administracién de la
Cooperativa y sus decisiones y Acuerdos son obligatorios para todos los asociados, siempre que se hayan adoptado de conformidad con las
normas legales, reglamentarias o Estatutarias. La constituye la reunion de los asociados habiles o de los delegados elegidos por éstos.

Duracién: La duracion de “COOPUNIDOS”, sera indefinida, pudiendo fusionarse, incorporarse, disolverse y liquidarse en cualquier momento, en
los eventos, formas y causales de acuerdo a los términos previstos por la Ley y el presente Estatuto.

Domicilio Principal: La Cooperativa, tendra como sede principal la ciudad de Santiago de Cali, departamento del Valle del Cauca, sin perjuicio de
que en cumplimiento de su objeto social y funciones pueda realizar otras operaciones, establecer agencias en cualquier parte del territorio nacional
colombiano, segun las normas legales vigentes establecidas para tales fines.

NOTA 2. COMENTARIOS DE LA GERENCIA

Los comentarios de la gerencia se encuentran contenidos en el informe de gestion del periodo 2024, que hace parte del Informe Administrativo y
Financiero que se presenta a la asamblea general de delegados.

NOTA 3. BASE DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANIEROS
La presentacion del estado individual de situacion financiera se hace por el grado de liquidez, el estado individual de resultado por funcion del gasto.

Los estados financieros que presenta la entidad son:

a. Estado Individual de Situacion Financiera con fecha de corte del periodo que se presenta, comparado con las cifras del cierre de ejercicio
inmediatamente anterior.

b. Estado Individual de Resultados del Ejercicio.

c. Estado Individual de Cambios en el Patrimonio.

d. Estado Individual de Flujos de Efectivo el cual se elabora por el método indirecto.

e. Revelaciones a los estados financieros, que incluye un resumen de las politicas contables més significativas y otrainformacion explicita.



REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES

Por los Afios Terminados a diciembre 31 de 2024 y 2023
CCOPUNIDOS (Valores expresados pesos colombianos)

AVANCEMOS UNIDOS

3.1 Declaracion de Cumplimiento
Los Estados Financieros individuales de la Cooperativa Multiactiva Unidos “COOPUNIDOS” han sido preparados de conformidad con las normas
vigentes en materia de NIIF y de acuerdo a los lineamientos de la Superintendencia de la Economia Solidaria.

Sila NIIF para Pymes no trata especificamente una transaccion, u otro suceso o condicion, la administracion de COOPUNIDOS utiliza su juicio para
desarrollar y aplicar una politica contable que dé lugar a informacién que sea:

a. Relevante para las necesidades de toma de decisiones economicas de los usuarios.
b. fiable, en el sentido de que los estados financieros:
e Representen fielmente la situacion financiera, el rendimiento financiero y los flujos de efectivo de laentidad;
o reflejen la esencia econdmica de las transacciones, otros sucesos y condiciones, y no simplemente suforma legal;
e sean neutrales, es decir, libres de sesgos;
e sean prudentes;y
e estén completos en todos sus extremos significativos.

Reconocimiento y Medicion de los Elementos de los Estados Financieros

Los Estados Financieros de COOPUNIDOS han sido preparados asumiendo que la Cooperativa continuara como negocio en marcha. Los estados
financieros presentan agrupacion de las transacciones y otros sucesos, agrupandolos en grandes categorias, de acuerdo con sus caracteristicas
econdmicas. Estas grandes categorias son los elementos de los Estados Financieros. Los elementos relacionados directamente con la medida de la
situacion financiera en el Balance son los activos, los pasivos y el patrimonio neto. Los elementos directamente relacionados con la medida del
desempefio en el Estado de Resultados son los ingresos y los gastos. A continuacion, se establecen las politicas a considerar para el
reconocimiento de cada uno de los elementos de los Estados Financieros:

3.2 Frecuencia de la Informacion.
La frecuencia con la que se expondré la informacion financiera sera de periodo anual al corte del 31 de diciembre.

3.3 Moneda Funcional y de Presentacion

La Cooperativa Multiactiva Unidos “Coopunidos” utiliza el peso colombiano como su moneda funcional, mediante la cual registrara la informacion
financiera y contable para presentacion de Estados Financieros. Se ha determinado considerando el ambiente econémico en el cual la entidad
desarrolla sus operaciones, las cifras se presentan en pesos colombianos.

3.4 Base de Acumulacion
Los activos, pasivos, patrimonio, ingresos, costos y gastos fueron incorporados en la informacién contable y financiera, en la medida en que
cumplieron con las definiciones y los criterios de reconocimiento previstos para tales elementos en el Marco Conceptual de las NCIF.

3.5 Uso de estimaciones y juicios
La preparacion de los estados financieros de conformidades con las Normas de Contabilidad e Informacién Financiera (NCIF) aceptadas en

Colombia requiere el uso de ciertos estimados contables, asi como la administracién realice juicios, en el proceso de aplicacién de politicas
contables.

No obstante, en el principal activo de Coopunidos (Cartera de Créditos) se continuard midiendo y revelando de acuerdo con las directrices
establecidas por la Circular Basica Contable y Financiera emitida por la Superintendencia de EconomiaSolidaria.

3.6 Negocio En Marcha

La informacién financiera se prepara debido a que la entidad esté en funcionamiento y en condiciones normales continuara estando dentro de un
futuro previsible. El periodo de funcionamiento estimado de la entidad es indefinido, asi mismo la gerencia no tiene la necesidad de liquidar,
suspender o recortar sus operaciones o cerrarla temporalmente.

3.7 Hechos Ocurridos después del periodo sobre el que informe.
Los hechos ocurridos luego de la fecha de cierre son todos los hechos, favorables o desfavorables, que se producen entre la fecha de corte de los
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Estados Financieros y su fecha de autorizacion. Estos hechos son de dos tipos: los que implican ajuste y los que no implican ajuste a los Estados
Financieros. Hasta la fecha de la elaboracion de los Estados Financieros no se tienen conocimiento de hechos que generen impacto en los registros
contables del 2024.

3.8 Importancia Relatividad y Materialidad
La presentacion de los hechos economicos se hace de acuerdo con su importancia relativa o materialidad.

Para efectos de revelacion, una transaccién, hecho u operacién es material cuando, debido a su cuantia o naturaleza, su conocimiento o
desconocimiento, considerando las circunstancias que lo rodean, incide en las decisiones que puedan tomar o en las evaluaciones que puedan
realizar los usuarios de la informacion financiera.

En la preparacién y presentacion de los estados financieros, se determina como material una partida, transaccion o ajuste que sea igual o superior del
3% del valor total de los activos, sin perjuicio de que en algunas oportunidades sea importantehacer revelaciones por partidas.

NOTA 4. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS DE CONTABILIDADACTIVOS
Agrupa las cuentas representativas de fondos disponibles, créditos concedidos a asociados y derechos que se espera seano puedan ser convertidos
en efectivo, inversiones en valores y titulos, y bienes y derechos destinados a permanecer en lacooperativa.

Comprende los rubros: efectivo y equivalentes del efectivo, fondos de liquidez, inversiones negociables y al vencimiento, créditos, cuentas por
cobrar, inmuebles, maquinaria y equipo, y otros activos. Comprende también las provisiones, la depreciacion acumulada y el deterioro acumulado
para los activos materiales

PASIVOS
Obligacion presente de la entidad, surgida a raiz de sucesos pasados, a cuyo vencimiento y para cancelarla, la entidad espera desprenderse de
recursos que conllevan beneficios econémicos.

Comprende los siguientes rubros: Obligaciones Financieras, Cuentas por pagar y otras, Fondos sociales, Mutuales y otrosy otros pasivos.

PATRIMONIO
Corresponde a la participacion residual en los activos de la Cooperativa una vez deducidos todos sus pasivos.

Comprende los siguientes rubros: Capital Social, Reservas, Fondos de Destinacién especifica y Resultados Acumulados porconvergencia.

RECONOCIMIENTO DE INGRESOS, GASTOS Y COSTOS
Los ingresos comprenden el valor razonable de lo cobrado o por cobrar por la prestacion de servicios en el curso normal de las operaciones.

Se reconocen los ingresos cuando su importe se puede medir confiablemente, es probable que beneficios econdmicos fluyan a la entidad en el
futuro y la transaccidn cumple con criterios especificos por las actividades ejecutadas.

Se considera que el monto de los ingresos no se puede medir confiablemente hasta que no se hayan resuelto todas las contingencias relativas a la
prestacion del servicio.

La Cooperativa basa sus estimados de ingresos teniendo en cuenta el tipo de cliente, tipo de transaccién y los términos especificos de cada
contrato (pagaré).

Los ingresos, gastos y costos se registran por su valor nominal en el momento de la acusacion, pago o recepcion.

Ingresos
Agrupa las cuentas que representan los beneficios econémicos que percibe la entidad en el desarrollo de su actividadcomercial en un ejercicio
determinado.

Registra los ingresos ordinarios, es decir, los que son provenientes del desarrollo del objeto social de la entidad.

Costos y Gastos
Agrupa las cuentas que representan las erogaciones, y cargos financieros y operativos en que incurre la entidad en eldesarrollo de su actividad, en
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su ejercicio determinado.

Mediante el sistema de causacion se registran, con cargo a las cuentas del estado de resultados, los gastos causados pendientes de pago. Se
entiende causado un gasto cuando nace la obligacion de pagarlo, aunque no se haya hecho efectivo el pago.

NOTA 5. EFECTIVO Y EQUIVALENTES

Representan los recursos de efectivo con que cuenta COOPUNIDOS para la operacién normal de sus negocios y se encuentran depositados en
Caja 0 Bancos. Sobre dichos recursos no existe restriccion o gravamen alguno. Se tienen establecidos diversos controles internos para su
administracién, como son los arqueos de caja que se realizan periodicamente, la totalidad de los empleados poseen péliza de manejo.

Mensualmente se efectua la conciliacion bancaria a cada una de las cuentas que posee, estableciéndose la diferencia y efectuandose los ajustes o
llevandose a cabo las acciones para que estas diferencias se solucionen a la menor brevedad.

La caja menor cuenta con un tope de efectivo para el manejo en la oficina, necesarios para la atencion de los servicios deCOOPUNIDOS.

También se incluye en efectivo y equivalente la inversién en otras entidades financieras, correspondiente a inversion enFondo de Inversion Colectiva a
la vista.

El saldo de efectivo y equivalentes a 31 de diciembre es:

El Fondo fiduciario Alianza presenta dos partidas conciliatorias por valor total de $150.000.000, monto que no habia sido aplicada a la cuenta fiduciaria

por parte de la entidad, estos se reflejaron en el mes de enero de 2025. En las demas cuentas no se presentan datos conciliatorios.

NOTA 6. INVERSIONES

EFECTIVO Y EQUIVALENTE EFECTIVO 2024 % 2023 % Variacion %
Caja Menor 600.000,00 0,21% 600.000,00 0,31% 0,00%
Subtotal Caja 600.000,00 0,21% 600.000,00 0,31% - 0,00%
BANCOS Y OTRAS ENTIDADES
Bancolombia Cta Cte 062-592281-40 103.524.352,20 [  36,03% 67.071.250,66 | 34,11% 36.453.101,54 |  54,35%
Bancoomeva 438.534,00 0,15% 438.534,00 0,22% - 0,00%
Finandina 16.265.384 45 5,66% - 0,00% 16.265.384,45 0,00%
Banco Coopcentral Cta Aho 227-00037-7 56.137,00 0,02% 56.137,00 0,03% - 0,00%
Subtotal Bancos 120.284.407,65 | 41,86% 67.565.921,66 | 34,36% 52.718.48599 | 78,03%
FONDOS FIDUCIARIOS A LA VISTA
Alianza Fiduciaria 165.452.766,19 [  57,58% 128.272.164,61 65,23% 37.180.601,58 [  28,99%
Fiducoomeva 1.021.542,13 0,36% 202.664,34 0,10% 818.877,79 | 404,06%
Total Fondos a la Vista 166.474.308,32 | 57,93% 128.474.828,95 | 65,33% 37.999.479,37 | 29,58%

El portafolio de inversiones de Coopunidos incluye inversiones en instrumentos de patrimonio, dentro de los cuales se registran las inversiones de
capital que Coopunidos tiene en empresas del sector solidario e inversiones medidos al valor enlibros. Estos aportes incluyen las sumas capitalizadas
por la revalorizacién y el reconocimiento de los retornos. Estas inversiones a la fecha no presentan ningun tipo de restricciones juridicas o
econdmicas como pignoraciones, embargos, litigios o cualquier otra que afecten la titularidad de las mismas. Las variaciones corresponden a
revalorizacién de aportes y el pago de aportes sociales a Coomeva.

La siguiente es el detalle de los aportes en entidades de Economia Solidaria:
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APORTES EN ASOCIACIONES O AGREMIACIONES 2024 % 2023 % Variacion %
Confecoop 1.445.020,00 3,95% 1.445.020,00 4,24% - 0,00%
La Equidad Seguros de Vida 10.138.026,00 | 27,69% 10.138.026,00 | 29,72% - 0,00%
La Equidad Seguros Generales 7.035.898,00 19,22% 7.035.898,00 | 20,63% - 0,00%
Coomeva 8.698.108,00 | 23,76% 8.053.546,00 | 23,61% 644.562,00 8,00%
Servivir 9.292.122,00 | 25,38% 7435.029,00 | 21,80% 1.857.093,00 [ 24,98%

Sigue pendiente el retiro de la Equidad seguros de vida y la Equidad seguros Generales debido a la suspendié de la devolucion de los aportes
respecto a los aportes Minimos Irreductibles, determinaron que el 98% de sus aportes sociales son irreducibles y por eso la Superfinanciera impuso
medida cautelar.

NOTA 7. CARTERA DE CREDITOS
La cartera de crédito es el activo mas importante de COOPUNIDOS esta representada en créditos otorgados y desembolsados a los asociados, de
acuerdo con el reglamento de crédito vigente aprobado por el Consejo de Administracion.

También hacen parte de la cartera de créditos los intereses por cobrar generados por la cartera, menos la provision general e individual de cartera de
créditos.

CARTERA 2024 % 2023 % Variacion %
Cartera Corto Plazo 1.088.904.897,00 | 37,52% | 1.067.759.373,00 | 37,18% 21.145.524,00 1,98%
Deterioro General (10.889.052,00)| -0,38% - 0,00% (10.889.052,00)  0,00%
Intereses Creditos de Consumo 27.386.616,00 0,94% 38.566.590,00 1,34% (11.179.974,00)[ -28,99%
Subtotal Corto Plazo Neto 1.105.402.461,00 [ 38,09% | 1.106.325.963,00 | 38,52% (923.502,00)| -0,08%
Cartera Largo Plazo 1.937.768.100,00 | 66,77% | 2.056.986.851,00 | 71,63% (119.218.751,00)|  -5,80%
Deterioro General (19.377.681,00)| -0,67% - 0,00% (19.377.681,00)|  0,00%
Deterioro Individual (107.235.372,00)|  -3,69% (264.344.932,00)| -9,20% 157.109.560,00 | -59,43%
Deterioro Intereses Creditos Consumo (14.302.325,00)]  -0,49% (27.130.913,00)]  -0,94% 12.828.588,00 | -47,28%
Subtotal Largo Plazo Neto 1.796.852.722,00 [ 61,91% | 1.765.511.006,00 | 61,48% 31.341.716,00 1,78%

COOPUNIDOS sigue las instrucciones impartidas en la Circular Basica Contable y Financiera (Circular Externa No. 022 de 2020 y demas circulares
que modifiquen o complementen. Se evalla permanente el riesgo crediticio, continuando con los procesos de otorgamiento de crédito, seguimiento y
control de cobranza y las politicas de crédito.

CLASIFICACION: La cartera esté clasificada en créditos de consumo: Son aquellos que independientemente de su monto, se otorgan a personas
naturales para financiar la adquisicion de bienes de consumo o el pago de servicios para fines no comerciales o empresariales, distintos a los
otorgados bajo la modalidad de microcrédito.

CALIFICACION POR NIVEL DE RIESGO: Es calificada mensualmente conforme a lo establecido en a lo establecido en el la Circular Basica
Contable y Financiera (Circular Externa No. 022 de 2020 y demas circulares que modifiquen o complementen.
DETERIORO CARTERA DE CREDITO

Conforme a lo establecido en la Circular Basica Contable y Financiera (Circular Externa No. 022 de 2020 y las circulares que la modifiquen o
complementen), se requiere la constitucion de una provision general minima del uno por ciento (1%) sobre el total de la cartera de créditos bruta. En
cumplimiento de esta normativa, COOPUNIDOS realizd, en el afio 2024, el célculo y registro de dicha provision del 1%.

DETERIORO INDIVIDUAL

Sin perjuicio de la provision de deterioro general, COOPUNIDOS deberan mantener en todo tiempo una provisién de deterioro individual para la
proteccion de sus créditos, de acuerdo con lo establecido en la Circular Basica Contable y Financiera (Circular Externa No. 022 de 2020 y demas
circulares que modifiquen o complementen.
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Para realizar la provisién individual sobre la cartera vencida se deberan seguir los criterios expuestos en la circular basicacontable y financiera.

CONSUMO
CATEGORIA | DIASMORA | PROVISION

A 0-30 0%

B 31-60 1%

9 61-90 10%

D 91-180 20%

E 181-360 50%

E1 >360 100%

PROVISION DE CARTERA 2024 % 2023 % Variacion %

Provision General (30.266.733,00)] 100,00% - - (30.266.733,00)|  0,00%
Subtotal Provision General (30.266.733,00)( 100,00% - - (30.266.733,00)(  0,00%
Categoria A - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Categoria B (55.272,00)|  0,04% (179.044,00)]  0,06% 123.772,00 | -69,13%
Categoria C (1.321.574,00)] 0,87% (4.277.320,00)] 1,47% 2.955.746,00 | -69,10%
Categoria D (9.921.180,00)| 6,54% (2493.104,00) 0,86% (7.428.076,00)[ 297,94%
Categoria E (95.937.346,00)| 63,20% (257.395.464,00) 88,31% 161.458.118,00 | -62,73%
Subtotal Deterioro de Cartera (107.235.372,00)| 70,64% (264.344.932,00)( 90,69% 157.109.560,00 | -59,43%
Deterioro Intereses Créditos Consumo (14.302.325,00) 9,42% (27.130.913,00)]  9,31% 12.828.588,00 | -47,28%

Conforme a lo establecido en el la Circular Basica Contable y Financiera (Circular Externa No. 022 de 2020 y demés circulares que modifiquen o
complementen, la cartera fue debidamente Clasificada, Calificada y Provisionada de la siguiente forma:

CLASIFICACION 2024 % 2023 % Variacion %
Creditos de Consumo, Otras Garantias -Con Libranza 1.548.953.414,00 51,18% 1.616.426.976,00 51,73% (67.473.562,00)| -4,17%
Creditos de Consumo, Otras Garantias -Sin Libranza 1.477.719.583,00 48,82% 1.508.319.248,00 | 48,27% (30.599.665,00)| -2,03%

Castigo de cartera:

Siguiendo los lineamientos de la Circular Basica Contable y Financiera y luego de confirmar que se habian agotado todas las acciones legales y
administrativas para la recuperacion de las obligaciones, el Consejo de Administracion durante el afio 2024 segun acta No 266 autorizo los siguientes

castigos:

Ca'nt. de E-x Saldo Capital Intereses Intereses Total
Créditos | Asociados mora
130 38 157.510.302,00 | 40.766.709,00 | 63.948.744,00 | 262.225.755,00

NOTA 08. CUENTAS POR COBRAR

Registra las partidas pendientes de cobro por conceptos diferentes a los especificados anteriormente, los impuestos hacen referencia a la retencién de
IVA'y Anticipo del impuesto de Industria y Comercio. En la cuenta de Deudores Patronales se registran los convenios por libranza que se encuentran
pendiente de reintegro, estos descuentos se reciben normalmente al mes siguiente.

A continuacion, se discriminan los valores que conforman la cuenta Cuentas por cobrar a diciembre 31:
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cooriMoos
CUENTAS POR COBRAR 2024 % 2023 % Variacion %
Bono Solidarios 1.105.985,00 4,43% - 0,00% 1.105.985,00 0,00%
Anticipos de Impuestos 1.140.895,00 457% 156.973,00 0,93% 983.922,00 | 626,81%
Deudores Patronales 12.169.536,00 | 48,75% 16.786.043,00 | 99,44% (4.616.507,00)] -27,50%
Otras Cuentas por Cobrar 33.215.063,00 | 133,07% 31.172.319,00 | 184,67% 2.042.744,00 6,55%
Deterioro Otras Cuentas Por Cobrar (CR) (22.670.864,00)| -90,83% (31.235.306,00)| -185,04% 8.564.442,00 | -27,42%

Detalle de los deudores patronales al cierre del 2024:

Deudores Patronales 2024
Jgb SA
Accion Planta 869.293,00
Ingenieria Manualidades 3.318.466,00
ASL. 638.327,00
Bionutrec 604.810,00
Extras Planta 292.817,00
ASS 5.037.917,00
Brillaseo 982.424,00
Tu Temporal 63.250,00
ASESORIAS Y SERVICIOS 362.232,00
Total Deudores Patronales 12.169.536,00

NOTA 9. ACTIVOS MATERIALES

Los activos materiales incluyen los equipos y muebles para uso actual o futuro para el desarrollo de sus operaciones. La depreciacion se realiza por
el método de linea recta.

Actualmente sobre los activos materiales de la Cooperativa no tiene restricciones pignoraciones o garantias tampoco existe obligaciones
contractuales implicitas para la adquisicién de los activos materiales

Los activos materiales de la Cooperativa se encuentran debidamente protegidos por pélizas de seguros con amparos contra terremoto, robo e
incendio, sobre el valor comercial, suscrito con la Compafia de Seguros Equidad.

Se registran por el valor pagado mas todos los costos de instalacion excepto la financiacién y se deprecian en linea recta segun su vida Util. La vida
Util se establece individualmente, para elementos materialmente significativos. Se considera material todos los bienes inmuebles y vehiculos y los
demaés elementos de propiedad, planta y equipo por valor superior a 20 SMLMV. La vida Util de Propiedad Planta y Equipo son las que se sefialan a
continuacion: Muebles y Enseres 5 afios, Equipos de oficina 3 afios, y Equipo de computo y comunicaciones 5 afios. Los activos por valor inferior a
1 SMLMV se reconocen directamente al gasto.

Los saldos de los activos materiales a 31 de diciembre son:

ACTIVOS MATERIALES 2024 % 2023 % Variacion %
Muebles y Equipo de Oficina 30.714.26600 |  31,92% 2081826200 | 37,16% 896.004,00 |  3,00%
Equipo de Computo 65511.752,00 |  68,08% 50.416.752,00 | 62,84% 15.095.000,00 |  29,94%
Subtotal Prop.Plantay Equipo 96.226.018,00 | 100,00% 80.235.014,00 | 100,00% 15.991.004,00 | 19,93%
DETERIORO ACTIVOS MATERIALES
Muebles y Equipo de Oficina (29.026.342,00)  37,26% (24565534,00)]  37,53% (4.460.808,00)|  18,16%
Equipo de Computo (48.882.951,00)|  62,74% (40.885.039,00)|  62,47% (7.997.912,00)]  19,56%
Total Deterioro Activos Materiales (77.909.293,00) 100,00% | (65.450.573,00)] 100,00% | (12.458.720,00) 19,04%

Adiciones en el afio 2024:
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CCOPUNIDOS (Valores expresados pesos colombianos)
Valor
. L Fechade Costo Tiempo .
Categoria Descripcion .. ) ) .., |depreciacion
adquisicion Historico amortizacion
mensual
FACTURANO 1003308 POR COMPRA SILLA SECRETARIAL 17-sep-24| $ 216.204 1 216.204
Mueblesy Equipo [FACTURA NO. 99111208091 POR COMPRA SILLA DE ESCRITORIO 30-ago-24[ $ 379.900 1 379.900
deoficina  |FACTURANO 81002569 POR COMPRA UPS Y SILLA DE OFICINA 12-abr-24| $ 299.900 1 299.900
Total Mueblesy Equipo de oficina $ 896.004 896.004
PORTATIL 14" LENOVO IP SLIM5 CI5 GR 1-feb-24| $  3.199.000 60 53.317
Equipo de SERVIDOR DELL POWEREDGE T150 1TB 7-jun-24| $ 10.578.000 60 176.300
computo FACTURANO 9581002226 POR COMPRA DE UN PORTATIL LENOVO Y 2 PANTA 7-feb-24| $  1.318.000 2 659.000
Total Equipo de Computo $ 15.095.000 888.617
POLIZA 14953
ASEGURADORA | Axa Colpatria Seguros SA
PRIMA 733.838
VIGENCIA 22/05/2024- 22/05/2025
COBERTURA

Muebles y Enseres $ 11.204.800
Equipo electrénico Fijo: $ 14.663.018
Equipo movil y portatil: $ 22.131.401
Resp. Civil: $ 100.000.000
Manejo: $ 30.000.000

NOTA 10 OBLIGACIONES FINANCIERAS

Corresponde a préstamos otorgados por entidades financieras para cubrir la demanda de colocacion de créditos que tiene COOPUNIDOS en el
cumplimiento de su objeto social, también el apalancamiento con tarjetas de crédito, el cual utiliza principalmente para el pago del convenio de
medicina prepagada Colsanitas.

El saldo al termino de diciembre es el siguiente:

CREDITOS 2024 % 2023 % Variacion %
Bancolombia 17.838.253,00 18,02% 68.84547243 | 2921% (51.007.219,43)|  -74,09%
Banco Cooperativo Coopcentral 81.126.826,00 81,98% 85.842.790,00 36,42% (4.715.964,00) -549%
Servivir - 0,00% 81.039.752,00 | 34,38% (81.039.752,00)| -100,00%
Obligaciones Financieras Corriente 98.965.079,00 [ 100,00% 235.728.014,43 | 100,00% (136.762.935,43)| -58,02%

En el mes de agosto de 2024, se pago la ultima cuota del crédito con Servivir.

FECHA DE SALDO A
DESEMBOLSO ENTIDAD No. CREDITO PLAZO | TASA | CUPO ASIGNADO DICIEMBRE 2024
21/12/2023 BANCOLOMBIA | TC- 8070015002043032 1 0 |$ 70.000.000 | $ 17.838.253
21/12/2023 COOPCENTRAL | TC- 8070015002043032 1 0 |$ 100.000.000 | $ 81.126.826

TOTAL TARJETAS DE CREDITO $ 170.000.000 | $ 98.965.079

NOTA 11 CUENTAS POR PAGAR

Estas cuentas registran los importes causados y pendientes de pago a cargo de COOPUNIDOS, tales como dineros adeudados a proveedores,
retenciones por pagar a la DIAN y al Municipio de Santiago de Cali, retenciones y aportes laborales, contribuciones y afiliaciones, remanentes a
favor de ex asociados, auxilios por pagar a asociados y otras sumaspor pagar de caracteristicas similares.
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(Valores expresados pesos colombianos)

El reconocimiento de las cuentas por pagar se determinara acorde a su valor en libros, ya que estas, estan establecidas sin cobro de intereses, por
lo tanto, seran reconocidas al valor nominal, salvo que se demuestre la materialidad de los efectos financieros.

Los remanentes son valores pendientes por pagar a asociados retirados concepto de devolucién de aportes sociales,revalorizacién de aportes y

otros saldos a su favor.

Al 31 de diciembre comprende:

CUENTAS POR PAGAR 2024 2023 % Variacion %
Proveedores 32.863.348,08 53,50% 26.517.831,12 36,56% 6.345.516,96 23,93%
Retencion en la Fuente 243.446,00 0,40% - 0,00% 243.446,00 0,00%
Retencion de Industria y Comercio 102.641,00 0,17% - 0,00% 102.641,00 0,00%
Impuestos a las ventas por pagar 4.973.363,00 8,10% - 0,00% 4.973.363,00 0,00%
Retenciones y Aportes de Nomina 2.599.100,00 4,23% 2.190.400,00 3,02% 408.700,00 18,66%
Aportes Ex-asociados 5.651.890,00 9,20% 39.375.244,00 | 54,28% (33.723.354,00)| -85,65%
Diversas 4.976.361,00 8,10% 4.457.643,00 6,14% 518.718,00 11,64%
Total Cuentas por Pagar 51.410.149,08 83,69% 7254111812 | 100,00% (21.130.969,04)( -29,13%
Impuestos, Gavamenes, Tasas y Otros 10.017.000,00 16,31% - 0,00% 10.017.000,00 0,00%
Total Impuestos y Gravamenes 10.017.000,00 16,31% - 0,00% 10.017.000,00 0,00%
Proveedores 2024

Afiancolcolombia Sa 67.804,00

Arce Chilito Sandra Yaneth 490.170,00

Aristizabal Ramirez Juan Guillermo 377.529,00

Axa Colpatria Seguros S.A. 5.751.485,02

Cencosud Colombia S.A 1.704.206,00

Centro De Diagnostico Automotor La Playa Sas 209.700,00

Cobranza Nacional De Credito Sas 1.597.194,00

Colfincredito Sas 3.077.591,00

Colombiana De Comercio S.A. / Alkosto 6.390.943,00

Comunicacion Celular S AComcel S A(Claro) 410.371,06

Jgb SA 2.544.730,00

La Equidad Seguros De Vida Oc. 1.970.546,00

Londofio Y Fernandez Abogados Consultores 7.082.306,00

Mendez Pallares Nidia Estella 11.900,00

Ocrovis Sas 231.930,00

Rojas Pefia Nestor Raul 40.000,00

Seguros De Vida Suramericana S.A 448.776,00

Sodexo Soluciones De Motivacion Colombia S.A 45.000,00

Tecnioptica Principal Sas 277.966,00

Tigo Une 133.201,00

Total Cxp Proveedores 32.863.348,08

Las cuentas por pagar Aportes Ex asociados de 13 asociados retirados por un monto de $5.651.890, los cuales seranreintegrados en el 2025.

NOTA 12. FONDOS SOCIALES

Estos fondos se alimentan con los excedentes que destina la Asamblea General y la contribucion que hacen los asociados cada mes con la cuota de
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@

CCOPUNIDOS

AAAAAAAAAAAAA

solidaridad y la compra del bono solidario. Se ejecutara conforme a la reglamentacion establecida hasta su agotamiento de manera directa o a través
de ofras entidades sin animo de lucro. Una vez agotados los recursos del fondo, el consejo de administracién podra autorizar continuar otorgando
auxilios o desarrollando actividades conforme al presupuesto aprobado, afectando los gastos del ejercicio.

El movimiento del Fondo Mutual en el afio 2024 se discrimina asi:

MOVIMIENTO DETALLADO FONDOS SOCIALES Y MUTUALES

INGRESO A LOS FONDOS

$  (130.960.155)

*)
*)
*)
()
*)
(*)

R4

(39.060.657)
(23.436.394)
(1.032.000)
1.065.001
(25.446.604)
(43.049.500)

Distribucuén de excedentes
Apropiacion fondos sociales asamblea
Venta electromenores inventario
Traslados

Cuota bienestar social

Ingresos por Bono solidario

()

30.000.000

Premios por Bono solidario

)
)

24.654.434 (Auxilios de solidaridad (Optometria, calamidad, matemidad, gtos
37.480.175 [ $ 32.657.161 Obsequios Asociados: Cumplearios/ Ingreso / Otros
$ 4.823.014 Pago referidos

$ 15.624.131 Pago impto de renta

$ 14.706.391 Seminarios, Capacitaciones, Cursos

$

$

ACTIVIDADES REALIZADAS PARA ASOCIADOS | $ 92.134.609

@ N NN N P H P

-

) 38.825.546

ACTIVIDADES ADMINISTRACION $ 38.825.546

7.714.000 Pagina web / administracion
781.024 Bono fin de afio Admon y Directivos

SALDO FONDOS - (0)

NOTA 13. BENEFICIOS A EMPLEADOS

Las obligaciones laborales por beneficio a empleados son las retribuciones provenientes de una relacién laboral que la Cooperativa proporciona a
los empleados a cambio de sus servicios. Como consecuencia del derecho legal adquirido de conformidad con las disposiciones legales vigentes en
el régimen laboral colombiano: Salarios, Cesantias, Prima Legal de Servicios, Intereses sobre las Cesantias y Vacaciones. Se causan
mensualmente y se pagan oportunamente en la fecha legal de pago.

Los beneficios a los empleados de corto plazo, no requieren hipétesis actuariales para medir la obligacion o el costo y, porlo tanto, no hay ganancias
o0 pérdidas actuariales.

Las obligaciones laborales al 31 de diciembre:

OBLIGACIONES LABORALES 2024 % 2023 % Variacion %
Cesantias 3.970.24400 | 46,04% 5591.703,00 | 44,24% (1.621.459,00)| -29,00%
Intereses sobre Cesantias 1.258.688,00 14,60% 1.456.228,00 11,52% (197.540,00)[ -13,57%
Vacaciones 3.394.033,00 | 39,36% 5592.326,00 | 44,24% (2.198.293,00)| -39,31%

A corte del 31 de diciembre, Coopunidos cuenta con un personal de 4 empleados en Cali.

NOTA 14. CAPITAL SOCIAL

Todo asociado a Coopunidos debe hacer aportes sociales equivalentes a unos porcentajes establecidos a su SMMLV.
La cuota de los aportes se discrimina de la siguiente forma:

spore wes

Desde 0 Hasta $1.560.000 $65.000
$1.560.001 hasta $2.600.000 $104.000
$2.600.001 hasta $6.500.000 $156.000
$6.500.001 hasta $10.400.000 $195.000
$10.400.001 en adelante $234.000
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Los aportes sociales de Coopunidos no reducible o irreducible es aquel valor del aporte social que toda organizacién solidaria debe tener como
proteccion al patrimonio y que en ningiin momento podra disminuirse durante la existencia de COOPUNIDOS. El aporte minimo no reducible esta
sefialado en el estatuto social por 1.200 SMMLV.

Los aportes sociales pueden ser revalorizados con cargo al fondo que para este fin apruebe la Asamblea a General anualmente en la distribucién
de excedentes.

APORTES SOCIALES 2024 % 2023 % Variacion %
Aportes Ordinarios 1.073.696.203,00 |  40,77% 993.820.970,00 | 41,66% 79.875.233,00 8,04%
Aportes Sociales Minimos No Reducibles 1.560.000.000,00 | 59,23% | 1.392.000.000,00 | 58,34% 168.000.000,00 |  12,07%

A diciembre 31 de 2024 Coopunidos no tiene asociados personas naturales que poseen mas del 10% del valor de los aportes de Coopunidos de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 79.

Los aportes sociales no tienen caracter de titulos valores, no son embargables, ni podran gravarse por sus titulares a favor de terceros, los aportes
sociales serviran de garantia de las obligaciones del asociado con la entidad.

El 23 de diciembre de 2015, el ministerio de comercio industria y turismo expidié el decreto 2496 de 2015, mediante la cual establece que los
preparadores de informacién del grupo 2 aplicaran los marcos técnicos normativos correspondientes a los contenidos en el decreto 2420 de 2015
salvo el tratamiento de la cartera de créditos y su deterioroy el de los aportes sociales, en materia de los aportes sociales, su registro contable se
realizar en los términos previstos en la ley 79 de 1988 y sus modificatorios, conforme lo dispone el articulo 1.1.4.6.1 del decreto 2696 de 2015.

NOTA 15. RESERVAS

Son recursos retenidos por COOPUNIDOS para su beneficio y son tomados de los excedentes, y en algunos casos por los incrementos que con
cargo al ejercicio anual disponga la Asamblea General con el objeto de cumplir disposiciones legales,estatutarias o para fines especificos.

Las reservas constituidas con finalidades especificas podran afectarse para proteger o cubrir los fines para los cuales fueron creadas. Estas
reservas sirven a la vez de apalancamiento y fortalecimiento del patrimonio de COOPUNIDOS.

Teniendo en cuenta las caracteristicas de las entidades de la Economia Solidaria, y como principio econémico se establece la irrepartibilidad de las
reservas y en caso de liquidacion la del remanente patrimonial.

COOPUNIDOS tiene reservas para la proteccién de aportes sociales, estas reservas constituidas por COOPUNIDOS son de orden legal y estatutario
de un 20% de los excedentes. El Unico objetivo de la constitucion de esta reserva, es con fines deabsorber pérdidas futuras. Cuando esta reserva se
hubiere empleado para compensar pérdidas, la primera aplicacion de excedentes futuros sera la de restablecer la reserva al nivel que tenia antes
de su utilizacion.

RESERVAS 2024 % 2023 % Variacion %
Reserva Proteccion de Aportes (Por Ley) 304.874.319,68 | 84,18% 279.138.056,68 | 82,96% 25.736.263,00 9,22%
Reserva Proteccion de Cartera (Por Ley) 57.314.931,00 15,82% 57.314.931,00 17,04% - 0,00%

NOTA 16. - FONDO DE DESTINACION ESPECIFICA

Son fondos creados con cargo al excedente con una finalidad especifica distribuidos asi: A diciembre 31 se discrimina de la siguiente forma:

FONDO DESTINACION ESPECIFICA 2024 % 2023 % Variacion %
Fondo Especial 1.227.833,00 | 100,00% 1.227.833,00 | 100,00% - 0,00%
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NOTA 17. RESULTADO POR CONVERGENCIA NIIF

Comprende las cuentas que presentan variaciones por mediciones durante el proceso de convergencia NIIF. Se activo en Propiedad Planta y Equipo
todo lo que estaba en uso, asignandole un costo atribuido que fue El Costo. Se lleva el nuevo valor atribuido a ganancias retenidas y se inicia con los
saldos nuevos.

Asi mismo comprende la cuenta que presentan variaciones por re expresion del afio 2015 a NCFI.

RESULTADOS ACUMULADOS POR ADOPCION POR
PRIMERA VEZ
Excedente/Perdida 2014 ESFA

2024 % 2023 % Variacion %

405.214,00

100,00% 405.214,00 | 100,00%

NOTA 18. RESULTADOS DEL EJERCICIO

Son los excedentes o pérdidas determinados al cierre del ejercicio econdémico, como resultados del ejercicio. Cuando se presente excedentes como
resultado del ejercicio econdmico, estos se aplicaran de la forma prevista en las normas vigentes, y los remanentes podran aplicarse segun lo determine
el estatuto o la Asamblea General de delegados. No obstante, el excedente se aplicara en primer término a compensar pérdidas econémicas
operacionales de ejercicios anteriores.
EXCEDENTE DEL EJERCICIO
Excedente/Perdida Presente Ejercicio

2024 %
102.966.719,21 [  100,00%

2023 %
88.233.314,38 | 100,00%

Variacion %
14.733.404,83 16,70%

NOTA 19. CUENTAS DE ORDEN

Se contabilizan en cuentas de orden deudoras contingentes, entre otros los intereses causados de la cartera en mora correspondientes a las
categorias C, D, y E., los activos fijos totalmente depreciados que estén en uso de Coopunidos y losactivos castigados.

El saldo a diciembre 31 esta representado por:

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 2024 % 2023 % Variacion %
Deudoras Contingentes 64.063.988,00 | 16,40% 149.839.796,00 |  46,91% (85.775.808,00)| -57,25%
Deudoras de Control (Cartera Castigada) 326.461.152,00 |  83,60% 169.570.426,00 |  53,09% 156.890.726,00 |  92,52%
Deudoras Contingentes por Contra (64.063.988,00)| -16,40% (149.839.796,00)| -46,91% 85.775.808,00 | -57,25%
Deudoras de Control por Contra (326.461.152,00)| -83,60% (169.570.426,00)| -53,09% (156.890.726,00)|  92,52%

CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 2024 % 2023 % Variacion %
Acreedoras Contingentes/Creditos Consumo (2.927.872.976,00)]  39,48% (2.884.466.434,00)|] 40,28% (43.406.542,00) 1,50%
Acreedoras de Control/Capital Minimo Irreducible (1.560.000.000,00)| 25,79% (1.392.000.000,00)|  24,56% (168.000.000,00)[ 12,07%
Acreedoras Contingentes por Contra 2.927.872.976,00 | -187,68% 2.884.466.434,00 | -207,22% 43.406.542,00 1,50%
Acreedoras de Control por el Contrario 1.560.000.000,00 | -53,28% 1.392.000.000,00 | -48,26% 168.000.000,00 12,07%

NOTA 20. INGRESOS OPERACIONALES

Comprende el valor de los intereses remuneratorios y/o moratorios ganados exclusivamente por los recursos colocados de los aportes y otros
conceptos en inversiones o mediante cartera de créditos. En COOPUNIDOS las tasas de intereses corrientes y moratorias seran las aprobadas por

el consejo de administracion mediante resolucién motivada.

El saldo a 31 de diciembre es:
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INGRESOS OPERACIONALES 2024 % 2023 % Variacién %
Intereses por Senvicios de Creditos 510.711.582,05 [ 91,91% 470.940.779,00 |  91,56% 39.770.803,05 8,44%
Otras Actividades de Servicios 44.945.071,00 8,09% 43.425457,00 8,44% 1.519.614,00 3,50%

NOTA 21. INGRESOS NO OPERACIONALES

En este rubro este compuesto por los siguientes conceptos:

Recuperacion por Incapacidades

NOTA 22. BENEFICIOS A EMPLEADOS

INGRESOS NO OPERACIONALES 2024 % 2023 % Variacion %
Ingresos Equivalentes Efectivo a la vista 20.499.398,26 19,18% 21.548.780,03 | 30,02% (1.049.381,77)[ -4,87%
Retornos Cooperativos 1.857.093,00 1,74% - 0,00% 1.857.093,00 0,00%
Comisiones 39.386.635,00 | 36,86% 15.678.361,00 | 21,85% 23.708.274,00 | 151,22%
Reintegro Provision de Cartera Intereses 13.700.878,00 12,82% 18.137.618,00 | 2527% (4.436.740,00)| -24,46%
Reintegro Provision de Intereses 18.585.037,00 17,39% 12.720.293,00 17,72% 5.864.744,00 | 46,11%
Reintegro de Otros Costos y Gastos 8.117.497,00 7,60% - 0,00% 8.117.497,00 0,00%
Aprovechamientos 4.717.212,24 441% 1.960.252,07 2,73% 2.756.960,17 | 140,64%
- 0,00% 1.724 447,00 2,40% (1.724.447,00)[ -100,00%

La cuenta gastos por beneficios a empleados presenta los gastos por concepto de la relacion laboral existente entre la cooperativa y sus empleados
de acuerdo con las disposiciones legales vigentes. El reglamento interno de COOPUNIDOS, entre otras normatividades

COOPUNIDOS cuenta con una planta de personal de 4 empleados con contrato a término indefinido, de los cuales 3 son asociados a

COOPUNIDOS al cierre de afio. Los empleados cuentan con los siguientes beneficios:

Medicina Prepagada

Prima de Vacaciones
Prima de antigiiedad

YV VVVYV

Servicio de casino para todos los empleados

Dotacién para el personal que devengan hasta dos (2) S.M.M.L.V.
Bonificacién de mera liberalidad de acuerdo al cumplimiento de los objetivos del cargo del empleado durante elafio y las que sean
consideradas por el Concejo de Administracion por alguna situacion especial que lo amerite
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GASTOS BENEFICIOS EMPLEADOS 2024 % 2023 % Variacion %
Sueldos 170.043.048,00 | 61,11% 150.399.767,00 | 64,85% 19.643.281,00 [ 13,06%
Salario Variable por Resultados - 0,00% 1.400.000,00 0,60% (1.400.000,00)| -100,00%
Auxilio de Transporte 3.445.200,00 1,24% 2449.252,00 1,06% 995.948,00 | 40,66%
Cesantias 15.207.161,00 547% 13.255.212,00 5,72% 1.951.949,00 | 14,73%
Intereses Sobre Cesantias 1.613.541,00 0,58% 1.546.948,00 0,67% 66.593,00 4,30%
Prima de Senvicios 15.106.365,00 543% 13.295.791,00 5,73% 1.810574,00 | 13,62%
Prima de Vacaciones 3.689.253,00 1,33% 2.374.695,00 1,02% 1.314.558,00 | 55,36%
Prima de Antiguedad 6.601.286,00 2,37% 0,00% 6.601.286,00 0,00%
Vacaciones 11.683.933,00 4,20% 8.450.754,00 3,64% 3.233179,00 | 38,26%
Auxilio de Medicina Prepagada 11.022.900,00 3,96% 8.676.707,00 3,74% 2.346.193,00 | 27,04%
Dotacion y Suministro de Personal 1.674.200,00 0,60% 974.000,00 0,42% 700.200,00 |  71,89%
Bonificaciones 16.068.800,00 577% 12.788.704,00 5,51% 3.280.096,00 | 25,65%
Aportes Salud 340,00 0,00% 6.865,00 0,00% (6.525,00)] -95,05%
Aportes Pension 10.105.600,00 3,63% 9.156.369,00 3,95% 949.231,00 | 10,37%
Aportes ARL 1.654.240,00 0,59% 807.256,00 0,35% 846.984,00 | 104,92%
Aportes Caja 6.873.200,00 247% 6.241.298,00 2,69% 631.902,00 | 10,12%
Gastos Medicos 158.000,00 0,06% 96.300,00 0,04% 61.700,00 | 64,07%
Seguridad ysalud en el trabajo SST 3.310.000,00 1,19% 0,00% 3.310.000,00 0,00%

NOTA 23. GASTOS GENERALES

Representan los gastos en que incurre la Cooperativa por concepto de la realizacién de funciones administrativasgenerales y otras que le son
complementarias al desarrollo de su objeto social.

GASTOS GENERALES 2024 % 2023 % Variacion %
Honorarios 21.202.738,00 | 12,62% 27.991.31400 [ 17,11% (6.788.576,00)[ -24,25%
Impuestos 17.801.221,00 | 10,59% 2472.635,00 1,51% 15.328.586,00 | 619,93%
Arendamiento 3.608.171,00 2,15% 3.031.724,00 1,85% 57644700 | 19,01%
Seguros 1.201.878,00 0,72% 1.865.294,00 1,14% (663.416,00)| -35,57%
Mantenimientos y Reparaciones 21.153.773,80 12,59% 22.681.598,00 13,87% (1.527.824,20)| -6,74%
Reparaciones Locativas 0,00% 2.904.772,00 1,78% (2.904.772,00)| -100,00%
Aseo y Elementos 777.394,23 0,46% 1.134.723,00 0,69% (357.328,77)| -31,49%
Cafeteria 11.667.105,00 6,94% 9.647.175,00 5,90% 2.019.930,00 | 20,94%
Mensajes texto / Celular / Internet 9.454.106,00 5,63% 10.032.499,00 6,13% (578.393,00)] -5,77%
Transporte, Fletes y Acarreos 261.200,00 0,16% 671.180,00 041% (409.980,00)| -61,08%
Papeleria y Utiles de Oficina 990.401,00 0,59% 1.881.322,00 1,15% (890.921,00)| -47,36%
Fotocopias 1.105.308,00 0,66% 0,00% 1.105.308,00 0,00%
Publicidad y Propaganda 4588.365,00 2,73% 2.695.000,00 1,65% 1.893.365,00 | 70,25%
Contribuciones y Afiliaciones 2.262.705,00 1,35% 2.099.642,00 1,28% 163.063,00 7,77%
Gastos de Asamblea 4.436.700,00 2,64% 1.645.010,00 1,01% 2.791.690,00 | 169,71%
Gastos de Directivos 2.819.400,00 1,68% 394.300,00 0,24% 2425.100,00 | 615,04%
Gastos Legales 4.253.200,00 2,53% 4.881.793,00 2,98% (628.593,00)| -12,88%
Sistematizacion 1.460.000,00 0,87% 3.437.038,00 2,10% (1.977.038,00)[ -57,52%
Suscripciones 3.997.785,00 2,38% 7.768.397,00 4,75% (3.770.612,00)[ -48,54%
Gastos Mutual 52.361.548,62 [ 31,16% 54.510.796,00 [ 33,33% (2.149.247,38)|  -3,94%
Gastos Varios 2.641.779,08 1,57% 1.822.896,33 1,11% 818.882,75 | 44,92%
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El gasto de impuesto se debe al calculo del Impuesto de Industria y Comercio de Cali por el afio gravable 2024, a pagar en el 2025. Anteriormente
se registraba el valor en el afio que se presentaba el impuesto.

NOTA 24. GASTO DETERIORO

Registra el valor de las sumas provisionadas por Coopunidos para cubrir contingencias de pérdidas probables. Dichas provisiones estan ajustadas
de conformidad a la circular Basica contable y financiera.

La provision General de Cartera se calculo y registro a partir del mes de noviembre de 2024, cumpliendo con lo estipulado en la Circular béasica
contable.

DETERIORO 2024 % 2023 % Variacion %
Deterioro Creditos de consumo 4534472700 | 57,06% 4431154600 | 76,77% 1.033.181,00 2,33%
Deterioro General de Cartera 30.266.733,00 |  38,09% - 0,00% 30.266.733,00 0,00%
Deterioro Otros 3.850.862,00 4,85% 6.174.707,00 | 10,70% (2.323.845,00)| -37,63%
Deterioro Costos Judiciales/Bienes Recibidos en Pago - 0,00% 7.235.306,00 12,53% (7.235.306,00)| -100,00%

NOTA 25. DETERIORO PROPIEDAD PLANTAY EQUIPOS

Comprende los valores calculados por Coopunidos sobre los activos mediante el método de linea recta, aplicando la vidadtil durante el afio 2024.

DETERIORO 2024 % 2023 % Variacién %
Muebles y Equipos 4080.908,00 | 33,79% 4.272.948,00 | 3554% (192.040,00)( -4,49%
Equipo de Computo y Computo 7.997912,00 | 66,21% 7.748596,00 | 64,46% 249.316,00 3,22%

NOTA 26. GASTOS FINANCIEROS

En este rubro representa el pago de comisiones, chequeras y otros que incurrié Coopunidos en afio 2024.

GASTOS FINANCIEROS 2024 % 2023 % Variacion %
Comision 10.536.892,25 69,30% 11.014.027 14 7491% (477.134,89)] -4,33%
Gravamen a los Movimientos 4.560.627,36 [ 29,99% 3.380.848,71 22,99% 1179.77865 | 34,90%
Intereses corrientes 75.955,00 0,50% 61.002,00 041% 14.953,00 24.51%
Intereses de mora 31.711,00 0,21% 248.024,54 1,69% (216.313,54)| -87,21%

NOTA 27. COSTO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Registra el valor de los costos incurridos por la entidad, con la obtencion de recursos se desprende el costo de apalancar y financiarse con recursos
externos como el de las entidades financieras y del sector Solidario para cubrir la demanda actual del objeto social de Coopunidos:

COSTO DE VENTAS 2024 % 2023 % Variacion %
Int. Cred. Bancarios y Financieros 6.505.511,00 | 100,00% 17.966.641,00 | 100,00% (11.461.130,00)| -63,79%

Corresponde a los intereses pagados por el crédito otorgado por Servivir y que fue termind en el mes de agosto de 2024.

NOTA 28. TRANSACCIONES CON PARTES RELACIONADAS.
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En cumplimiento del Decreto 2420 de 2015 y sus modificaciones, por medio del cual se expide el marco técnico normativo para los preparadores de
informacion financiera que conforman el Grupo 2 (contenido en el anexo del decreto en mencién, 2 Y 2.1) conocido como las Normas de
Contabilidad y de Informacién Financiera NCFI aceptadas en Colombia, dando cumplimiento al a seccién 33, a continuacion, se revelan
transacciones con partes relacionadas.

Una parte relacionada es una persona o entidad que esta relacionada con la Cooperativa, con las cuales se tengan transacciones que puedan
afectar la situacion financiera o se consideren relevantes para los interesados. COOPUNIDOS considera parte relacionada al gerente, los
integrantes del Consejo de administracion y Junta de Vigilancia:

Organo de control APORTES SALDO DEUDA SALARIO
Consejo de Administracion 96.700.043,00 92.568.498,00 -
Junta de Vigilancia 100.011.927,00 [ 151.275.710,00 -
Gerencia / Oficial de cumplimiento 2.900.807,00 67.720.587,00 79.300.767,00

NOTA 29. REVELACION DE RIESGOS

El objetivo es mantener en Coopunidos una cultura de administracién y control de riesgos, dentro de margenes razonables y medibles de exposicion,
previniendo impactos negativos.

Con el fin de definir las estrategias, Coopunidos realiza analisis de riesgos a través de metodologias internas que incluyen estadisticas, tasas, impactos
sobre los excedentes esperados, ademas del analisis de mercado actual y potencial.

Entre los diferentes riesgos a que se encuentra expuesto Coopunidos, los mas importantes son:

a) Riesgo de Mercado: Es el riesgo generado por los cambios en las condiciones generales de mercado frente a las de la inversion, como
resultado de movimientos adversos en las condiciones de los mercados financieros.

b) Riesgo de Crédito y/o de Contraparte: El riesgo de Crédito se refiere a la pérdida potencial en la que incurre quien otorga un crédito,
debido a la posibilidad de que el acreditado no cumpla con sus obligaciones. La Cooperativa evalla su riesgo crediticio conforme a las
instrucciones impartidas por la Superintendencia de la Economia Solidaria. Todas las solicitudes de crédito, son consultadas en la Central de
Informacion Financiera DATA CREDITO. Durante el afio 2024, la cooperativa aplico perfiles de riesgos basado en un modelo de scoring
persona natural y juridica.

La cartera se encuentra distribuida con una participacion de la cartera de consumo del 100%.

Igualmente se tiene exposicion a un riesgo de liquidez debido a que la Cooperativa depende directamente de los descuentos de némina que
realiza la Empresa JGB y las empresas que les presta un servicio a JGB, Es decir que en elevento en que dichas empresas tengan riesgos
operativos o de liquidez, la Cooperativa debe acudir a otras fuentes de recursos para poder cumplir con sus operaciones.

c) Riesgo de Liquidez: El Riesgo de Liquidez se define como la contingencia que la entidad incurra en pérdidas por la venta de activos a
descuentos inusuales, con el fin de disponer rapidamente de los recursos necesarios para cumplircon sus obligaciones contractuales.

El Consejo de Administracion permanentemente evalla los riesgos de liquidez de Coopunidos y realiza las recomendaciones y toma de
decisiones que considera mas adecuadas para la Cooperativa.

d) Riesgo Operativo: El riesgo operativo es la posibilidad de que la entidad incurra en pérdidas por la deficiencia, fallas o inadecuado
funcionamiento de los procesos, la tecnologia, la infraestructura o el recurso humano.

La Cooperativa en ayuda de la revisoria monitorea constantemente este riesgo para evitar fraudes y falta de control que a la larga generen
pérdidas para la cooperativa.

e) Riesgo SARLAFT: El riesgo de lavado de activos y financiacién del terrorismo es un proceso mediante el cual las organizaciones ilicitas
buscan dar apariencia de legalidad a los recursos generados de sus actividades ilicitas.

La oficial de cumplimiento de COOPUNIDOS actia como responsable del cumplimiento de las obligaciones de la prevencién de Lavados de
Activos y financiacion del terrorismo que se puedan presentar en la cooperativa, atendiendo las instrucciones contempladas en el Titulo V de
la Circular Basica Juridica.
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NOTA 30. CONTROLES DE LEY.

Coopunidos ha cumplido con el desarrollo de su objeto social al corte del 31 de diciembre de 2024, con todas las normas que regulan la actividad del
Cooperativismo de aporte y crédito, el control interno, el régimen tributario, normas laborales, normas que regulan la legalidad del software, limites
individuales de aporte y créditos y normas sobre riesgo de lavado de activos y financiacién del terrorismo SARLAFT.

NOTA 31. GOBIERNO CORPORATIVO

a)

Consejo de Administracion y Gerencia: Estan al tanto de la responsabilidad que implica el manejo de los diferentes riesgos y estan
debidamente enterados de los procesos y de la estructura de negocios de Coopunidos, lo cual se debe no solo a su preparacién y
formacién profesional sino a su capacitacion permanente en temas legales y administrativos, cooperativos y financieros. EI Consejo de
Administracién con la Gerencia son las instancias que determinan las politicas y el perfil de riesgos de la entidad, para lo cual se han definido
en el estatuto y reglamentos, diferentes niveles de atribuciones para autorizacién y aprobacién de acuerdo con los montos de cada tipo de
operacion Politicas y Division de Funciones: La Cooperativa esta en el proceso de implementacion del sistema integral de gestion de
riesgos exigido por la superintendencia de economia solidaria, como avance a los aspectos que se venian adelantando previamente.

Reportes al Consejo de Administracion y Junta de Vigilancia: El Consejo de Administracién y la Junta de Vigilancia reciben
mensualmente un informe detallado de la situacion financiera de la Cooperativa, la evolucion de sus principales rubros y las gestiones que se
adelantan en los diferentes frentes: administrativo, financiero y social, asi como la ejecucion presupuestal de la situacién financiera y de los
diferentes planes y programas a desarrollar. Los informes presentados por la Revisoria Fiscal se analizan en dichas reuniones. Los reportes
son entregados por escritocon anterioridad a cada reunién para su estudio previo.

Infraestructura Tecnoldgica: Coopunidos, cuenta con una plataforma tecnoldgica de alta disponibilidad compuesta por un servidor, 1 switch
de red y planta eléctrica como contingencia a los cortes de fluidos eléctricos. Con esta infraestructura se garantiza el 99.9% de disponibilidad
de toda la operacion de la Cooperativa.

Estructura Organizacional: La Cooperativa cuenta con una Asamblea General que es su maxima autoridad, compuesta por delegados
elegidos por los asociados. La Asamblea elige al Consejo de Administracién encargado de la gestion superior de la Cooperativa compuesto
por 4 miembros principales y 2 suplentes y a la Junta de Vigilancia encargada de ejercer el Control Social compuesta por 5 miembros (tres
principales y dos suplentes). Asi mismo elige una Revisoria Fiscal encargada de la fiscalizacion de la gestion de la Cooperativa conforme a las
normas que regulan el ejercicio de dicha profesion en Colombia. EI Consejo de Administracion nombra al Gerente para que se encargue de la
administracion y gestion directa de los recursos de la Cooperativa. Sus competencias, atribuciones, incompatibilidades, responsabilidades y
demés aspectos relativos al ejercicio de sus cargos, se detalla en el Estatuto de Coopunidos. EI Gerente es quien nombra a los demés
empleados de la Cooperativa siendo su jefe directo. La Gerencia centraliza toda la toma de decisiones y definicion de politicas a nivel
operativo sin perjuicio de los limites a las atribuciones que para los diferentes tipos de operaciones le determinan los reglamentos y estatutos
vigentes.

Recurso Humano: El recurso humano de la Cooperativa cuenta con la experiencia y formacién profesional y técnica adecuada para los
cargos que cada uno desempefia y adicionalmente reciben capacitacion y actualizacion en los temas que a cada area competen.
Actualmente laboran 4 empleados, dos de ellos profesionales, dos tecnélogos.

Verificacion de Operaciones: Existen una serie de controles internos disefiados e implementados que permiten dar seguimiento a las
operaciones regulares de la entidad.

Revisoria Fiscal: la Cooperativa cuenta con una Revisoria Fiscal elegida por la Asamblea General para periodos de dos afios, tiempo
durante el cual con base en sus visitas periédicas desarrolla su trabajo de auditoria, que permite tener un conocimiento oportuno y un
alcance adecuado sobre los diferentes rubros de los estados financieros y sobre las operaciones efectuadas por la Cooperativa verificando la
legalidad de las mismas y el cumplimiento de los objetivos de Coopunidos, presentando informes periddicos a la administracion de acuerdo
con el avance de su trabajo y la programacién de sus actividades.

NOTA 32. OTRAS REVELACIONES

Coopunidos al corte de 31 de diciembre de 2024, tiene abierto 3 procesos de insolvencias por un monto a capital mas intereses de
aproximadamente $67.814.781

NOTA 33. HECHOS RELEVANTES ANTES DEL CIERRE

No se presentaron hechos relevantes que pudieran afectar los estados Financieros o la marcha de Coopunidos.
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REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES

Por los Afios Terminados a diciembre 31 de 2024 y 2023
CCOPUNIDOS (Valores expresados pesos colombianos)

sssssssssssssss

NOTA 34. HECHOS POSTERIORES

No se presentaron hechos relevantes después del cierre de los estados financieros y la presentacion de los mismos, que puedan afectar de manera
significativa la situacion financiera de la entidad reflejada en los estados financieros con cortea 31 de diciembre de 2024.
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Claudia Ximena Rosero Leidy Johanna Martinez G. Stella Ceballos Sanchez
Gerente Contador Revisor Fiscal
(Ver certificacion adjunta) TP 239556-T TP 291351-T
(Ver certificacion adjunta) Miembro Cencoa

(Ver Dictamen Adjunto)

22



